
Menschenrechte für alle? 

Alle Menschen sind frei und gleich an Würde und Rechten geboren… 
Artikel 1 der Allgemeinen Erklärung der Menschenechte (AEMR) 

Das Seminar hat folgendes Ziel: Bildung über, durch und für Menschenrechte. 
Dabei lernen wir die Menschenrechte in einer Praxisübung kennen und ein Prozess 
der Bewusstwerdung und Reflexion von Einstellungen sowie eigenen Haltungen 
wird angestossen.  
Zudem lernen wir kritische Positionen – postkoloniale Menschenrechtskritik – 
kennen. Auch eigene Erfahrungen mit der eventuellen Verletzung von 
Menschenrechten werden in dem Seminar einen Raum finden.  

* Das Programm orientiert sich stark an den Empfehlungen für die Menschenrechtsbildung des Deutschen 
Instituts für Menschenrechte  

Datum: 20. September 2022 
Seminarleitung: Sabine Felber (Politologin, Soziologin) 
Die Teilnehmendenzahl ist auf 15 Personen beschränkt 

08.00 – 09.00  Frühstück (optional) 

09.00 – 09.30  Eröffnung & Organisatorisches 
• Kennenlernen & Erwartungen an den Workshop 
• Einführung ins Programm  

09.30 – 10.30  Bildung über Menschenrechte: Was sind Menschenrechte? 

10.30 – 11.00  Pause 

11.00 – 12.30 Übung: Menschenrechte kennenlernen 
 (Material: Kartenset aus dem Methodenpool) 

• Auseinandersetzung in Kleingruppen mit den 30 Artikeln der AEMR 
• Diskussion in Kleingruppen  
• Diskussion im Plenum  

12.30 – 13.30  Mittagspause 

13.30 – 15.00  Übung: Kultur der Menschenrechte in der Commons Bahnhof Jamlitz   
   (Material: an die Institution angepasster Fragebogen) 

• Die Teilnehmenden verbinden Menschenrechtsthemen mit ihrem 
Alltag in der Commons Bahnhof Jamlitz 

• Reflexion im Plenum: Verbesserungsmöglichkeiten, Planung eigener 
Aktivitäten 

15.00 – 15.30  Kaffeepause 

15.30 – 16.30  Welche Positionen gibt es noch? Postkoloniale Kritik an Menschenrechten  

16:30 – 17:00  Pause 

17:00 – 18:00  Aus der Situation der Wohnungslosigkeit  
• Kleingruppenarbeit: Welche Menschenrechte gelten in der Situation? 
• Kleingruppenarbeit: Menschenrechtsverletzungen in der Situation? 
• Diskussion im Plenum: Wie kann die Situation verbessert werden? 

18.00 – 18.30 Tagesrückblick und Tagesabschluss, Feedback 


